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UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
Museu de Biodiversidade do Cerrado

Av. Nossa Senhora do Carmo, 707 - Bairro Jardim América, Uberlândia-MG, CEP 38401-710
Telefone: (34) 3225-8639 - www.mbc.ib.ufu.br

  

Relatório nº 6/2019/MUBCE/DIRINBIO/INBIO

  

Processo nº 23117.043358/2019-33

Interessado: Liliane Mar�ns de Oliveira

  

Relatório do Processo de Seleção  EDITAL PROEXC Nº 75/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSÃO MEDIAÇÃO NO MUSEU DE
BIODIVERSIDADE DO CERRADO - MUBCE.

No período de 19/08/2019 a 29/08/2019 foram recebidas 10 solicitações de inscrição dos discentes do curso de Ciências Biológicas - UFU
neste processo sele�vo, as inscrições foram todas recebidas via e-mail. A análise da documentação foi realizada no dia 30/08/2019 sendo constatado que
todos os candidatos entregaram a documentação solicitada conforme item 4.2 do edital. Foi então publicada no dia 30/08/2019 a homologação das
inscrições dos candidatos conforme tabela abaixo.

 

Número da Inscrição Nome do Candidato Status da inscrição

1 Charles Kendy Pereira de Lucena Januário Deferida

2 Ana Luisa Ryumi Miranda Komeno Deferida

3 Michele Bruna Costa Ramos Deferida

4 Jéssica Ferreira de Lima Deferida
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5 Michelle Lorene Pereira Deferida

6 César Augusto Arvelos Deferida

7 Patrícia Maia Freitas Deferida

8 Dyessica Gonçalves Nunes Deferida

9 Larissa Paula de Carvalho Ferreira Deferida

10 Ana Luisa de Souza Silveira Deferida

Para a segunda fase do edital foram recebidos por e-mail até o dia 01/09/2019 os projetos dos candidatos aprovados na primeira fase do processo de
seleção (conforme item 7.2 do edital e cronograma item 10). Foram recebidos 7 projetos até 01/09/2019, não foram recebidos os projetos dos inscritos sob
número 3, 4 e 9 (respec�vamente Michele Bruna Costa Ramos, Jéssica Ferreira de Lima e Larissa Paula de Carvalho Ferreira). De acordo com o item 8.8 do
edital que es�pulava "se o projeto não for enviado por e-mail no prazo será considerado desistência do processo sele�vo e o candidato será desclassificado"
os inscritos número 3, 4 e 9 foram desclassificados.

Os candidatos desclassificados não �veram documentos analisados na avaliação na segunda fase.

No período de 02/09/2019 a 03/09/2019 procedeu-se a avaliação. 

A análise do Histórico Escolar levou em consideração o rendimento do candidato, sendo que o  maior CRA geral recebeu nota 100 e para os demais a nota
foi calculada proporcionalmente; neste item a maior nota foi do candidato 6.

A pontuação do Currículo  se deu conforme a tabela de pontuação disposta no Anexo V do edital. O candidato com maior pontuação recebeu nota 100 e os
demais �veram sua nota calculada proporcionalmente . O candidato com maior pontuação no currículo foi o candidato 7.

A análise do quadro de compa�bilidade horária considerou a disponibilidade de 20 horas semanais e a disponibilidade de trabalhar em dias não úteis em
função das necessidades do setor. Todos os candidatos apresentaram quadro compa�vel e receberam nota 100 para esse critério.

O projeto foi avaliado e recebeu nota conforme critérios e  pontuação apresentados no anexo VI do edital. Os critérios consideravam a apresentação de
todas as seções solicitadas (�tulo, introdução, obje�vo, publico-alvo, jus�fica�va, metodologia, materiais, resultados esperados, cronograma, avaliação e
referencias quando houvesse), coerência (possibilidade de alcançar os obje�vos e resultados esperados propostos), coerência quanto ao �po de ação e
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temá�ca, estrutura do texto, mérito (relevância e originalidade da proposta), metodologia adequada (plano de ação com correlação com os obje�vos e
resultados esperados, impacto do projeto), cronograma (compa�vel com as a�vidades propostas e dentro do período de 6 meses).

A nota final dos candidatos  foi ob�da pela média das notas nos 4 itens (histórico, currículo, compa�bilidade horária e projeto).

A classificação dos candidatos se deu em função da nota final ob�da (do maior para o menor).

 

Resultado Parcial EDITAL PROEXC Nº 75/2019 - PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTA DE EXTENSÃO MEDIAÇÃO NO MUSEU DE BIODIVERSIDADE DO CERRADO - MUBCE.

 

Número
inscrição Nome Histórico Currículo Compatibilidade

Horária Projeto Nota
Final Classificação Resultado

6
César
Augusto
Arvelos

100,00 26,70 100 96 80,67 1º Aprovado

7
Patrícia
Maia
Freitas

26,05 100,00 100 92 79,51 2º Cadastro de
Reserva

8
Dyessica
Gonçalves
Nunes

87,31 15,84 100 95 74,54 3° Cadastro de
Reserva

5
Michelle
Lorene
Pereira

79,71 15,38 100 90 71,27 4º Cadastro de
Reserva

10
Ana Luisa
de Souza
Silveira

83,14 21,27 100 76 70,10 5° Cadastro de
Reserva

2

Ana Luisa
Ryumi
Miranda
Komeno

74,68 2,26 100 79 63,98 6° Cadastro de
Reserva

1

Charles
Kendy
Pereira de
Lucena
Januário

40,43 29,86 100 30,5 50,20 7° Cadastro de
Reserva
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3 Michele
Bruna
Costa
Ramos

- - - - - - Desclassificado
conforme item
8.8

4
Jéssica
Ferreira
de Lima

- - - - - -
Desclassificado
conforme item
8.8

9

Larissa
Paula de
Carvalho
Ferreira

- - - - - -
Desclassificado
conforme item
8.8

         

Assim o candidato número 6, César Augusto Arvelos está classificado como bolsista, os demais compõe o cadastro de reserva durante a
vigência do edital. Os alunos que compõem o cadastro de reserva podem atuar como voluntários/colaboradores caso tenham interesse.

Estou a disposição para eventuais esclarecimentos.

 

Uberlândia, 04 de setembro de 2019.

 

Documento assinado eletronicamente por Liliane Mar�ns de Oliveira, Coordenador(a), em 04/09/2019, às 17:33, conforme horário oficial de Brasília, com
fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1525938 e o código CRC 8B897245.

Referência: Processo nº 23117.043358/2019-33 SEI nº 1525938

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

